LEGAL MANAGEMENT NETWORK
PORTUGAL

AsEQUragho Das SOCEDADIE
M ok ADVoaanos 08 PosTooal

O LMN - Portugal actua com o apoio e no dmbito
da ASAP enquanto brago activo na reflexdo sobre
questdes de comunicagdo e marketing.

COMUNICAGAO INTERNA NAS
SOCIEDADES DE ADVOGADOS:

IMPORTANCIA PARA O ALINHAMENTO E MOTIVAGAO DAS EQUIPASEO
IMPACTO NO NEGOCIO

25 DE SETEMBRO e 9H30 - 13H00 ® UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA - SALA EXPANSAO MISSIONARIA
ENTRADA SUJEITA A INSCRICAO PREVIA, ATE DIA 20, PARA LMNPORTUGAL@GMAIL.COM

PARCEIROS INSTITUCIONAIS:
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PROGRAMA

LEGAL MANAGEMENT NETWORK
PORTUGAL

09H30

10HOO

Maria da Conceigao Zagalo
(Presidente do GRACE em
representacdo da IBM)

10H30

Isabel Carvalho
(HR Manager na Linklaters)

11HOO

11H15

Sofia Justino

(Responsavel do Grupo de
Comunicagdo da Miranda Correia
Amendoeira & Associados/ Membro
da Diregao do LMN Portugal)

11HA45

Pedro Rebelo Sousa
(Senior Partner da Sociedade
Rebelo de Sousa & Advogados
Associados RL)

12H15

ABERTURA: PROF. RODRIGO QUEIROZ E MELO
(CATOLICA GLOBAL SCHOOL OF LAW)

COMUNICACAO OU NAO, EIS A QUESTAO... POR ONDE COMECAR

Desenvolveu o seu percurso profissional na IBM onde, entre 1973 e janeiro de 2011, assumiu diversos cargos de
gestdo. A data da sua saida assumia a diregao da Divisdo de Marketing, ComunicacGes e Cidadania, responsabilidade
que acumulava com a de membro do Conselho Executivo da empresa. Em representacdo da IBM Portugal € membro
fundador do GRACE - Grupo de Reflexao e Apoio a Cidadania Empresarial, sendo atualmente, e desde 2008, Presidente
da Diregdo. Preside a Assembleia Geral da APCE. E membro do Conselho Consultivo da Acredita Portugal e Chair do
Board of Advisors da AIESEC. E formadora em diversas instituicdes de ensino, designadamente no ISLA.

A COMUNICACAO INTERNA COLABORATIVA NUMA SOCIEDADE DE ADVOGADOS

Licenciada em Psicologia Social e das Organizagdes pela Universidade de Lisboa, iniciou a sua atividade
profissional, em 1998, como consultora em avaliagao e desenvolvimento de RH na SHL Portugal, onde assumiu
a funcdo de Managing Consultant. Desde 2006 é HR Manager na Linklaters, intervindo na definicdo das
politicas de recrutamento, avaliagdo e gestdo do desempenho, formagdo e desenvolvimento de competéncias,
compensagao e beneficios e gestdo de pessoal do escritério de Lisboa.

COFFEE-BREAK

A DIFICIL ARTE DE COMUNICAR

Iniciou o seu percurso profissional na IBM Portugal em 1997. Em 2003, integrou a Agéncia de Comunicacdo
Singapour na qualidade de Account Executive. Colabora, desde 2004, com a sociedade de advogados Miranda
Correia Amendoeira & Associados. E atualmente Responsavel pelo Grupo de Comunicagdo da Sociedade.
Licenciada em Design (1997) e pds-graduada em Comunicacdo e Imagem (2002) pelo IADE. E Mestre em
Comunicagdo e Lideranga pela Universidade Catdlica Portuguesa (2011).

~ € =
BRANDING, MARKETING E COMUNICACAO NAS SOCIEDADES DE ADVOGADOS. O PAPEL DA COMUNICACAO INTERNA

Licenciado em Direito pela FDUL e Mestre em Administragdo de Empresas pela Fundagdo Getulio Vargas em, S&o
Paulo, Brasil, apds especializacdo em «Direito Comercial e Empresarial» pela Pontificia/Universidade Catolica, no Brasil.
Do percurso profissional na Advocacia destaca-se o cargo que ocupa desde 2009 /como Senior Partner da Sociedade
Rebelo de Sousa & Advogados Associados RL. A par da advocacia, tem ainda desempenhado cargos de Administracdo
de diversas empresas, como a CGD, CIMPOR.

DEBATE MODERADO POR JOAO AFONSO FIALHO .
(SOCIO DA MIRANDA CORREIA AMENDOEIRA & ASSOCIADOS, EM REPRESENTACAO DA ASAP)

www.Imnportugal.com

LMN, A COMUNICACAO E O MARKETING AO SERVICO DA INOVACAO.



