
 

 

  

 

RECRUTAMENTO 

 

Advogado/a – Laboral 

 

A SRS Legal está a recrutar, para o seu escritório em Lisboa: 

  

Advogado/a, para integrar a equipa de Direito Laboral. 

 

 

Perfil do/a Candidato/a: 

• Licenciatura em Direito em Universidade de referência; 

• Formação académica complementar em área relevante; 

• Espírito de equipa, boas competências de comunicação, bom relacionamento 

interpessoal, proatividade e disponibilidade. 

 

 

Competências Técnicas Preferenciais: 

• Até 3 anos de experiência profissional após agregação à Ordem dos Advogados; 

• Experiência profissional na prática de Direito do Trabalho; 

• Experiência em Contencioso Laboral (ou Contencioso Civil) – valorizada; 

• Bom domínio de ferramentas do MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook); 

• Fluente em Inglês (oral e escrito - obrigatório). 

As candidaturas deverão ser remetidas para recrutamento@srslegal.pt, devidamente identificadas  
no assunto do e-mail, acompanhadas de CV e Carta de Apresentação, ou através do site 
www.srslegal.pt. 
 
 
 

R. Dom Francisco Manuel de Melo, 21 
1070-085 Lisboa 
srslegal.pt 


