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Decorrido um ano sobre o inicio de aplicacdo do Regulamento Geral
de Protecdo de Dados, a APDSI propds-se a fazer um evento de
um balanco sobre os desafios e as dificuldades na sua
implementagdo, quer ao nivel das empresas, quer da

administracao publica.

O tema tem uma renovada importancia dada a existéncia de um
acordo politico sobre os textos da lei de execu¢ao do RGPD e da

lei organica da Comissdo Nacional de Protec¢do de Dados (CNPD).

Neste ambito, a APDSI teve como inten¢do organizar esta iniciativa
de forma a perceber quais as novidades que a lei de implementacao
vai introduzir e o seu impacto nas organiza¢des, desde a muito
discutida possibilidade de dispensa de coimas a entidades publicas
por um prazo de trés anos, ao tratamento de dados de salide e em

contexto laboral.

O Jantar-Debate foi estruturado em dois painéis: um mais ao nivel
tedrico e juridico sobre a “Nova lei de execu¢ao do RGPD”, com a
participacao do Professor Alexandre Sousa Pinheiro (Universidade de
Lisboa), o Professor Luis Antunes (Universidade do Porto) e a

moderacado de Luis Neto Galvao.

O Professor Alexandre Sousa Pinheiro apresentou a Lei do RGPD que
estd para aprova¢do dando evidéncia de aspetos positivos e

negativos.

Na opinido de Luis Antunes, o regulador deveria regular sobre

conceitos e ndo sobre tecnologias, na medida em que estas

https://www.maistecnologia.com/a-apdsi-realizou-mais-uma-edicao-do- antar-debate-... 05/0 /2019;



rapidamente ficam obsoletas criando, por vezes, alguns vazios.
Também ndo existe concordancia na definicdo da avaliagdo dos
dados e a anonimiza¢do dos dados ndo resolve os problemas -

quando feita de uma forma superficial é possivel identificar a pessoa.

O Professor da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto
(FCUP) refere ainda que as organizacfes ndo estdo capacitadas para
a adequacao a LERGPD por recursos financeiros, mas mais ainda por
falta de recursos humanos qualificados, que sé agora comegam a ser

formados.

O segundo painel debrugou-se sobre questdes mais praticas ao nivel
do funcionamento, reestrutura¢do e adaptacao das empresas a nova
lei. Como intervenientes, a APDSI contou com a presenca do Instituto
de Informatica (ll, IP) na pessoa do seu Vice-Presidente, o Dr. Jodo
Sequeira, da Dr.? Cristina Maximo dos Santos, Data Protection Officer
(DPO) na Caixa Geral de Depésitos (CGD), e da DPO dos Servicos
partilhados do Ministério da Saude (SPMS), a Dr.? Ana Boto. E a

moderacdo foi de Wilson Lucas.

O Dr. Jodo Sequeira apresentou uma abordagem de mudanca
organizacional implementada no Instituto derivada da necessidade

de acomodar o RGPD a globalidade da instituicdo e dos seus

stakeholders.

No A CGD estava a preparar-se para um grande “embate” por causa
do RGPD, mas no final foram poucos os pedidos ao abrigo do RGPD.
Cristina Maximo dos Santos referiu que existiu uma falta de
proximidade da Comissdo Nacional de Prote¢do de Dados (CNPD) e
que alguns subcontratantes estdo a aproveitar-se do RGPD para
reverem os contratos (aumentando o valor). A DPO da CGD salientou
ainda que os “informaticos” sdo fundamentais neste processo, sendo

indispensaveis.



Ana Boto (SPMS) salienta uma limitagao dos recursos financeiros e
dos recursos humanos e que a maioria das organiza¢des ndo tem
ainda maturidade suficiente para o RGPD. Neste sentido, o RGPD
deve ser olhado como uma oportunidade para melhorar os
processos. O Novo Regulamento é um caminho progressivo

necessario para mudar mentalidades e culturas.





