
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

RECRUTAMENTO Novas Vagas 
 
 
 
 

Técnico de Recursos Humanos  
 
 

A SRS Advogados recruta, para os seus escritórios em Lisboa, Técnico de Recursos 

Humanos. 
 

 
 

Principais Responsabilidades: 
 

 

> Gerir os processos de recrutamento e seleção; 

 

> Assegurar a gestão operacional da Carteira de Seguros de Recursos Humanos; 

 

> Elaborar informação de reporte visando o cumprimento de obrigações legais (Relatório Único; DMR para AT e SS; 

Relatórios Estatísticos para INE; etc.); 
 

> Acompanhar os processos de avaliação de desempenho e formação; 

 

> Apoiar a implementação de processos e procedimentos de RH. 
 

 
 
Principais Requisitos: 

 
> Habilitações académicas ao nível do Ensino Superior (preferencialmente nas áreas de Recursos Humanos); 

 

> Experiência mínima de 3 anos na função; 

 
> Boa capacidade de comunicação, relacionamento interpessoal e trabalho em equipa; 

 

> Forte sentido de responsabilidade, iniciativa e dinamismo; 

 
> Perfil analítico e capacidade de organização, método e rigor; 

 

> Domínio de ferramentas de Office, nomeadamente Excel e SAP; 

 

> Bons conhecimentos de Inglês. 

 
 

Se possui estes requisitos, envie-nos o seu cv, com carta de motivação, para rh@srslegal.pt. 
 

mailto:rh@srslegal.pt


 

 

 
 
 

SRS Global 

Angola | Brasil | Macau | Malta | Moçambique | Portugal | Singapura 

 
 

www.srslegal.pt 

> Lisboa 

R. Dom Francisco Manuel 21 

1070-085 

T +351 21 313 2000 

> Funchal 

Av. Zarco 2, 2º 

9000-069 

T +351 29 120 2260 

> Porto 

R. Tenente Valadim 215 

4100-479 

T +351 22 543 2610 
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